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SPM 70 Payroll Manager/-in

edupool.ch

Code SPM 70.09 Sa, 26.10.2024 bis Di, 25.3.2025
Dienstagabend

Code SPM 70.10 Sa, 3.5.2025 bis Di, 30.9.2025
Dienstagabend

Tragerschaft Kaufmannischer Verband Schweiz

Berufsbild  Wir bieten Ihnen mit diesem Bildungsgang eine individuelle, systematische und umfassende
Ausbildung fiir eine Berufstatigkeit in der Lohnbuchhaltung.
Sie lernen:

* Erstellen von Lohnabrechnungen under Einhaltung der formalen Richtlinien und Ubertragen der
Daten in den Lohnausweis

* Anwenden der Grundlagen im Sozialversicherungsbereich im Zusammenhang mit
Lohnabrechnungen, Bestimmen der Anspruchsberechtigten sowie der der Leistungen der
Versicherung und Anwenden der Beitragssatze

* Anwenden der lohnrelevanten Bestimmungen des Arbeitsrechts

¢ Kontieren auf- und abbauender Lohnarten, Verbuchen des Personalaufwands, Erstellen von
Lohnbuchhaltung in die Finanzbuchhaltung

® Erklaren der Anforderungen an ein modernes Gehaltsmanagement und Erldutern der
Arbeitnehmenden und Arbeitgebenden an den Lohn

® Beschreiben der wesentlichen Vor- und Nachteile eines Outsourcings

Zielpublikum  Mitarbeitende mit Verantwortung
® in der Personalabteilung oder im Sozialversicherungsbereich
® in der Buchhaltung, Lohnadministration
® im Treuhandsektor
® sowie Personalassistent/-innen
* und Wiedereinsteiger/-innen in den HR-Payroll Bereich

Ausbildungskonzept Der Bildungsgang zur Payroll Manager/-in, edupool.ch wird in einem Semester absolviert und
umfasst ca. 67 Lektionen.
Plus ca. 50 Stunden im Selbststudium.

edupool.ch ist ein Zusammenschluss von 47 kaufmannischen Weiterbildungszentren unter
einem Dach und somit der grosste Anbieter im kaufménnischen Weiterbildungssektor der
Schweiz. Mit dem Diplom Payroll Manager/-in edupool.ch verfiigen Sie somit Uber einen
schweizweit anerkannten Abschluss.

Voraussetzungen e EFZ oder Maturitit sowie 2 Jahre allgemeine Berufspraxis im kaufmannischen Umfeld nach
Abschluss der Ausbildung in Vollzeit oder vollzeitdquivalent oder Personalassistent/-in HRSE

® Interessierten, die die oben genannten Abschlisse nicht vorweisen kénnen, kann die
Zulassung "sur dossier" gewahrt werden, wenn sie mind. 4 Jahre allgemeine Berufserfahrung
aufweisen.

® Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1)

Facher e ohnabrechnungen
® Sozialversicherungsrecht
® Arbeitsrecht
® | ohnbuchhaltung
® Lohnpolitik
Weitere Details unter www.edupool.ch | Beschrieb Bildungsgang

Interne Priifungen Alle Arbeitsgebiete werden mit einem Test abgeschlossen. Die Absolvierung dieser Test ist
Bestandteil des Bildungsgangs. Nach bestandener Prifung und 80% Anwesenheit erhalten die
Teilnehmenden ein KBZ Zertifikat.
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Abschlusspriifung

Abschluss

Beginn

Prasenzzeiten

KBZplus Box

Kosten

Social Media

Web-Link(s)

Infoabende

Kontakt KBZ

Wer 80% aller Arbeitsgebiete besucht hat, ist zur offiziellen Zertifikatsprifung von edupool.ch
zugelassen. Die Prifungen finden jeweils im Frihjahr und Herbst statt und dauern 120 Minuten.
Die erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen erhalten das schweizweit anerkannte und
vom kaufmannischen Verband Schweiz mitunterzeichnete Zertifikat Payroll Manager/-in
edupool.

Payroll Manager/-in, edupool.ch

edupool.ch ist ein Zusammenschluss von 47 kaufmannischen Weiterbildungszentren unter
einem Dach und somit der grosste Anbieter im kaufmannischen Weiterbildungssektor der
Schweiz. Mit dem Zertifikat Payroll Manager/-in edupool.ch verfiigen Sie somit Uber einen
schweizweit anerkannten Abschluss.

jeweils Juni / November

Dienstagabend 17:45 bis 21:00 Uhr - 1 Semester

Login-Daten fiir lnren Moodle-Account, gedruckte und elektronische Lehrmittel, Unterlagen fiir
eine erfolgreiche Priifungsvorbereitung, Zugang zum Microsoft Office-Paket sowie weitere
lernférderliche Elemente und Angebote zu ihrer beruflichen Weiterentwicklung. All dies
beinhaltet die KBZplus Box, welche fester Bestandteil jeder Weiterbildung am KBZ ist. Die Box
erhalten Sie bequem vor dem Start Ihrer Weiterbildung an Ihre Wohnadresse zugestellt.
Gleichzeitig erhalten Sie Zugangs- und Login-Daten per Email. So kdnnen Sie entspannt lhrem
ersten Unterrichtstag entgegenblicken.

Fr. Fr. 1'850.- Kurskosten | zuziglich Fr. Fr. 290.- ca. KBZplus Box; Fr. 500.- ca. fiir externe
Prifungsgebihren

Nach lhrer Wahl werden die Kosten zweimonatlich oder semesterweise in Rechnung gestellt. Die
Kosten fiir die KBZplus Box werden nach Umfang des Pakets semesterweise verrechnet. Die
Kosten fiir externe Priifungen (z.B. edupool.ch oder examen.ch) werden direkt durch die
Priifungsorganisation nach der Priifungsanmeldung erhoben.

like us on facebook - um aktuelle Infos zu erhalten!
https://www.facebook.com/kbzweiterbildung

Broschiire:
https://kbz-zug.ch/weiterbildung/bildungsangebot/22 /157 /5576.html#anker

Lehrgangsbeschrieb: https://www.edupool.ch/de/bildungsgaenge-
pruefungen/basiswissen/payroll-managerin/

Koordinationsstelle Sachbearbeiterlehrgange: www.edupool.ch

KBZPlus Box: |.ead.me/kbzplusbox

Mail-Kontakt: Dorine van Gessel, Bereichsleiterin: dorine.vangessel@kbz-zug.ch
Mittwoch, 28. August 2024 um 18:00 Uhr, Online

Frau Erika Albisser, +41 41 728 57 54, erika.albisser@zg.ch
KBZ-Angebote immer aktuell: www.wbz-zug.ch
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