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Kaufmännischer Verband SchweizTrägerschaft

Wir bieten Ihnen mit diesem Bildungsgang eine individuelle, systematische und umfassende 

Ausbildung für eine Berufstätigkeit im Personalwesen mit einem in der ganzen Schweiz 

anerkannten Zertifikatsabschluss von edupool.ch. Dieses Zertifikat ist eine 

Zulassungsvoraussetzung zur Berufsprüfung als HR-Fachfrau/-mann mit eidg. Fachausweis.

Berufsbild

⦁ Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter im Personalwesen, die theoretische und 

anwendungsorientierte Grundlagen für die Personalarbeit erwerben wollen.

⦁ Personen, die in KMU Teilfunktionen im Personalwesen ausüben, oder sich als 

Quereinsteiger/-in für eine Tätigkeit im Personalwesen interessieren.

⦁ Personen, die sich eine Grundlage aneignen wollen, um später z.B. den Bildungsgang 'HR-

Fachfrau/-mann, eidg. Fachausweis zu beginnen.

⦁ Personen, die einen längeren Unterbruch im Personalbereich haben und wieder in diesen 

Bereich einsteigen möchten und/oder einzelne Teilgebiete (Module) aus der Personalarbeit 

kennen lernen möchten.

Zielpublikum

Der Bildungsgang zur Sachbearbeiter/-in Personalwesen, edupool.ch wird in einem Semester 

absolviert und umfasst ca. 154 Lektionen. Der Lehrgang Sachbearbeiter/-in Personalwesen ist 

die erste Stufe auf dem Weg zum Abschluss HR-Fachleute mit eidg. Fachausweis und kann 

vollumfänglich an die Folgeausbildung angerechnet werden.

Ausbildungskonzept

edupool.ch ist ein Zusammenschluss von 47 kaufmännischen Weiterbildungszentren unter 

einem Dach und somit der grösste Anbieter im kaufmännischen Weiterbildungssektor der 

Schweiz. Mit dem Diplom Sachbearbeiter/-in Personalwesen edupool.ch verfügen Sie somit 

über einen schweizweit anerkannten Abschluss.

Dieser Lehrgang wird im Modell Blended Learning geführt. Das heisst, dass 20 Prozent des 

Lernstoffes zeit- und ortsunabhängig von Ihnen erarbeitet wird. Dabei werden Sie von unseren 

Dozierenden digital unterstützt. So erreichen Sie Ihr Ziel schneller und kompakter.

Blended Learning

Vorzugsweise eine kaufmännische oder vergleichbare Grundausbildung oder einige Jahre 

Berufserfahrung im administrativen Bereich. Empfohlen sind zwei Jahre Berufserfahrung bis zur 

edupool Prüfung. Erste Praxiserfahrung im Personalwesen sind von Vorteil, aber nicht 

Voraussetzung.

Voraussetzungen

⦁ Personalmarketing und -prozesse

⦁ Arbeitsrecht

⦁ Sozialversicherungen, Betriebliches Sozialwesen

⦁ Personalhonorierung

⦁ Kommunikation, Sozialkompetenz, Arbeitstechnik und Zeitmanagement

⦁ Administration, HRM-Grundlagen

⦁ Integration, Repetition, Simulation, Integration aller Arbeitsgebiete

⦁ Fallstudie

⦁ Betriebliches Gesundheitsmanagement

Weitere Details unter www.edupool.ch | Beschrieb Bildungsgang 

Fächer

Alle Arbeitsgebiete werden mit einem Test abgeschlossen. Die Absolvierung dieser Test ist 

Bestandteil des Bildungsgangs. Nach bestandener Prüfung und 80% Anwesenheit erhalten die 

Teilnehmenden ein KBZ Zertifikat

Interne Prüfungen

Code SBP 70.20 Sa, 26.10.2024 bis Mo, 7.4.2025

Blended Learning: Montagnachmittag, - abend

Code SBP 70.21 Sa, 26.10.2024 bis Sa, 12.4.2025

Blended Learning: Mittwochabend und Samstagvormittag

Code SBP 70.22 Sa, 3.5.2025 bis Fr, 7.11.2025

Blended Learning: Freitag tagsüber
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Kontakt KBZ Frau Erika Albisser, +41 41 728 57 54, erika.albisser@zg.ch

KBZ-Angebote immer aktuell: www.wbz-zug.ch

Mittwoch, 28. August 2024 um 18:00 Uhr, OnlineInfoabende

Wer "die Zertifikatsprüfung von edupool" mit der Mindestnote 4.0 abschliesst, darf den Titel  

Zertifizierte/r Sachbearbeiter/-in Personalwesen" tragen. Die Zertifikationsprüfung edupool 

endet in Form einer elektronischen Integrationsprüfung ( Dauer 180 Minuten) über alle 

Arbeitsgebiete statt.  Die Teilnehmendenn erhalten nur eine Gesamtnote. Die Prüfung findet im 

November und im Mai statt. 

Abschlussprüfung

Sachbearbeiter/-in Personalwesen, edupool.chAbschluss

Obligatorische Kick-off Veranstaltung

Samstag, 04.05.2024 (08:00-11.15)

Samstag, 26.10.2024 (08:00-11.15)  

Beginn

Dieser Lehrgang wird in verschiedenen Zeitvarianten durchgeführt:

Freitag tagsüber (08.30 bis 16.15) - 1 Semester

Montagnachmittag, - abend (13.30 bis 20.45) - 1 Semester

Mittwochabend (17.45 bis 21.00) und Samstagvormittag (08.30 bis 11.45) - 1 Semester

Präsenzzeiten

Login-Daten für Ihren Moodle-Account, gedruckte und elektronische Lehrmittel, Unterlagen für 

eine erfolgreiche Prüfungsvorbereitung, Zugang zum Microsoft Office-Paket sowie weitere 

lernförderliche Elemente und Angebote zu ihrer beruflichen Weiterentwicklung. All dies 

beinhaltet die KBZplus Box, welche fester Bestandteil jeder Weiterbildung am KBZ ist. Die Box 

erhalten Sie bequem vor dem Start Ihrer Weiterbildung an Ihre Wohnadresse zugestellt. 

Gleichzeitig erhalten Sie Zugangs- und Login-Daten per Email. So können Sie entspannt Ihrem 

ersten Unterrichtstag entgegenblicken.

KBZplus Box

Fr. 3`535.00.- Kurskosten | zuzüglich Fr. 435.- ca. KBZplus Box; Fr. 700.-ca. für externe 

Prüfungsgebühren

Kosten

Nach Ihrer Wahl werden die Kosten zweimonatlich oder semesterweise in Rechnung gestellt. Die 

Kosten für die KBZplus Box werden nach Umfang des Pakets semesterweise verrechnet. Die 

Kosten für externe Prüfungen (z.B. edupool.ch oder examen.ch) werden direkt durch die 

Prüfungsorganisation nach der Prüfungsanmeldung erhoben. 

Im Rahmen der Subjektfinanzierung des Bundes gelten für eidg. Berufsprüfungen ab dem 1. 

August 2017 neue Voraussetzungen für die finanzielle Unterstützung der Teilnehmenden. Neu 

werden nicht mehr die Bildungsinstitutionen subventioniert, sondern die Teilnehmenden direkt 

unabhängig vom Wohnkanton mit bis zu 50 % der Kosten für die entsprechende Weiterbildung 

unterstützt. Anspruch auf diese Unterstützung haben alle Personen, welche die entsprechende 

eidgenössische Prüfung absolvieren. Die Teilnehmenden beantragen die Rückerstattung nach 

absolvierter Prüfung direkt beim Bund. 

Bundesbeiträge

like us on facebook - um aktuelle Infos zu erhalten!

https://www.facebook.com/kbzweiterbildung

Social Media

Broschüre: 

https://kbz-zug.ch/weiterbildung/bildungsangebot/22/157/5579.html#anker
Web-Link(s)

Lehrgangsbeschrieb: https://www.edupool.ch/de/bildungsgaenge-

pruefungen/sachbearbeitung/personalwesen/

Koordinationsstelle Sachbearbeiterlehrgänge: www.edupool.ch

KBZPlus Box: l.ead.me/kbzplusbox

Mail-Kontakt: Dorine van Gessel, Bereichsleiterin: dorine.vangessel@kbz-zug.ch
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