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Das KBZ Zug: Ihr Partner
auf dem Weg nach oben

Das einzigartige Schweizer Bildungssystem bietet zahlreiche Moglichkeiten fiir den Ein- und Aufstieg

in einem Berufsfeld oder den Wechsel in andere Betatigungsfelder. Die hohere Berufsbildung vermit-

telt Qualifikationen, die zum Ausiiben einer verantwortungsvollen Berufstatigkeit erforderlich sind.

Das Kaufméannische Bildungszentrum Zug KBZ bietet Weiterbildungen in den Bereichen Handelsschu-

le und Informatik, Management, Personal, Finanzen, Marketing und Verkauf sowie Sprachen an.

Uber 100 Lehrpersonen unterrichten jahrlich gut 2’000 Teilnehmende in Kursen, Lehrgégngen und an

der Hoheren Fachschule fiir Wirtschaft (HFW Zug).

Bei uns profitieren Sie nicht nur von der zentralen Lage und der hervorragenden Infrastruktur

sondern auch von IT-gestlitzten Unterrichtsmethoden und einer intensiven Kooperation mit Partnern

aus der Wirtschaft.

Das KBZ ist eine Bildungsinstitution mit zertifizierter Qualitatsorientierung. Wir setzen bestausge-

bildete padagogische Mitarbeitende ein und versprechen eine konsequent kundenorientierte

Administration. Wir zeichnen uns Jahr fiir Jahr durch hohe Erfolgsquoten aus. Wir setzen auf eine

zielfiihrende Lernatmosphéare, um hohe Bildungsanspriiche zu erfiillen. Mit unserem Programm

KBZplus machen wir diese Einstellung in der Weiterbildung sichtbar und definieren, was fiir uns im

Alltag zentrale Aspekte gelebter Qualitat in der Bildung sind. Wir sind stolz, dass wir im Jahr 2015

flr unsere Anstrengungen mit dem Schweizer Schulpreis ausgezeichnet wurden.

Wir freuen uns, Sie auf dem Weg zu lhrem nachsten Ziel begleiten zu diirfen.

Ilhr KBZ Zug

P Lo

Reto Wegmilller, Prorektor, Leiter Weiterbildung

KBZ

ausgezeichnet
mit dem

Schweizer
Schulpreis

So erreichen Sie uns...

Zu Fuss: Ab Bahnhof zirka 5 Minuten — Richtung Kunsteisbahn
Bossard Arena bzw. Herti.

Mit dem Bus: Ab Metalli-Center Nr. 6, Nr. 7 oder Nr. 11
Haltestelle Aabachstrasse.

Version 2

Bossard Arena

4= Richtung Luzern A4

Zugersee

Kolinplatz
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Bildungsbereich Finanzen

Sie wollen verstehen, wie sich ein Unternehmen finanziell steuern lasst? Sie mochten die Buchhaltung
fir ein KMU fiihren —zum Beispiel im Immobilienbereich? Oder Kunden in treuhanderischen Angelegen-
heiten unterstiitzen und in Steuerfragen kompetent beraten konnen?

In den Berufsbereichen Rechnungswesen, Treuhand, Steuern sowie Immobilien er6ffnen sich
vielfaltige Moglichkeiten fir lhre Laufbahn. Eignen Sie sich das notwendige Fachwissen in einem unserer
praxisorientierten Lehrgange an und schliessen Sie diesen je nach Fachwissen mit einem
anerkannten Diplom, Zertifikat oder mit einem eidgendssischen Fachausweis auf Stufe Berufspriifung
ab. Beachten Sie die verschiedenen berufsbegleitenden Modelle der einzelnen Fachrichtungen.

Die hohere Berufsbildung vermittelt Qualifikationen, die zum Ausiiben einer verantwortungsvollen
Berufstatigkeit erforderlich sind. Sie baut auf der beruflichen Erfahrung auf; Theorie und Praxis werden
im Unterricht verknupft. Die Ausbildung ist kompetenz- und arbeitsmarktorientiert: Gefoérdert wird das
anwendungsbezogene Lernen. Zudem werden Sie mit bewahrten Prifungsvorbereitungstagen auf die
zentralen Abschlusspriifungen optimal vorbereitet. Ihr Erfolg ist uns ein Anliegen. Wir begleiten Sie

von Beginn an - bis zum Abschluss!

Kontaktieren Sie uns, gerne lernen wir Sie personlich kennen und nehmen uns anldsslich eines
individuellen und kostenlosen Beratungsgesprachs Zeit fir Sie.

Max Gisler Doris Zingg
Bereichsleiter Finanzen Sachbearbeiterin Finanzen

doris.zingg@zg.ch
T: +41 41 728 57 56



Rechnungswesen | Treuhand | Steuern

Abschluss Kauffrau / Kaufmann E-Profil Finanzbuchhaltung 1

| Sunynudjial

Allenfalls ist ein Refresher-Kurs
Rechnungswesen sinnvoll.

Finanzbuchhaltung 2

Recht (Basis)

Handelsschule
plus Rechnungswesen-Kurse 2-3

Sozialversicherungen

Mehrwertsteuer

Rechnungswesen-Kurse 1-3 Direkte Steuern

Dauer: 1-2 Semester



Vertiefungsmodule

Fachausweise

Rechnungswesen

Rechnungswesen

Finanzielle Fiihrung 1

Rechnungswesen

Finanzielle Fiihrung 2 Steuern

Kostenrechnung Lohne + Sozialversicherungen

optional Passerelle zum Fachausweis Recht
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Treuhand Treuhand

Rechnungslegung / Revision Rechnungswesen

Recht (Vertiefung) Steuern
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Treuhandpraxis Revision

optional Passerelle zum Fachausweis UWSB schriftlich

yo'gan | ztamysspyl | yorjoodnpa

UWB miindlich

Steuern
Direkte Steuern natiirliche Personen
Direkte Steuern juristische Personen

IS A WA

Dauer: 1 Semester Dauer: 3—4 Semester



Lehrgangsbeschriebe

Basismodule

SBB 022
Montag tagsiiber | 1 Semester
Start im April und Oktober

SBB 012
Dienstagabend | 2 Semester
Start im April und Oktober

SBB 010

Mittwochabend und
Samstagvormittag | 1 Semester
Start im Oktober

Vertiefungsmodule
Rechnungswesen

SBR 022
Montagnachmittag | 1 Semester
Start im April und Oktober

SBR 012
Dienstagabend | 1 Semester
Start im April und Oktober

SBR 010
Samstagvormittag | 1 Semester
Start im April

Sachbearbeiter/-in
Rechnungswesen
edupool.ch

Sachbearbeiter/-innen Rechnungswesen verfligen uber fundierte Kenntnisse im
Rechnungswesen einer Unternehmung und fiihren operative Arbeiten in der Finanz-

und Betriebsbuchhaltung selbststandig aus. Sie setzen rechtliche, steuerliche

und sozialversicherungstechnische Bestimmungen im Berufsalltag richtig um. Sie sind
fahig, Buchhaltungen in einfacheren Verhaltnissen selbststandig zu fiihren und in
komplexeren Féllen qualifizierte Unterstiitzung zu leisten. Die beruflichen Entwicklungs-
perspektiven sind sehr attraktiv.

Das Diplom kann sowohl als eigensténdiges Ziel als auch als Zwischenziel verstanden
werden. Mittels einer Passerelle, welche zeitgleich mit den Vertiefungsmodulen
angeboten wird, kdnnen Sie direkt in das 3. Semester des Lehrgangs fiir Fachleute
im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis einsteigen.

Der Lehrgang wird in unterschiedlichen Modellen angeboten und mit zwei zentralen
Teilpriifungen abgeschlossen.




Basismodule

SBB 022
Montag tagsiiber | 1 Semester
Start im April und Oktober

SBB 012
Dienstagabend | 2 Semester
Start im April und Oktober

SBB 020

Dienstagabend und
Samstagvormittag | 1 Semester
Start im Oktober

Vertiefungsmodule
Treuhand

SBT 012
Dienstagabend | 1 Semester
Start im Oktober

SBT 020
Dienstagabend | 1 Semester
Start im April

Sachbearbeiter/-in Treuhand
edupool.ch

Sachbearbeiter/-innen Treuhand verfiigen iiber griindliche theoretische und praktische
Kenntnisse in den wichtigsten Bereichen des Treuhandwesens, insbesondere in Rechnungs-
wesen, Steuern, Rechnungspriifung, Sozialversicherungen und in den fir Treuhander wich-
tigen Rechtsgebieten. Sie konnen bei Mandaten Sachbearbeitungsaufgaben selbststandig
ausfiihren und in komplexeren Fallen qualifizierte Unterstiitzung leisten. Die beruflichen

Entwicklungsperspektiven sind sehr attraktiv.

Das Diplom kann sowohl als eigenstandiges Ziel als auch als Zwischenziel verstanden
werden. Mittels einer Passerelle, welche zeitgleich mit den Vertiefungsmodulen angebo-
ten wird, konnen Sie direkt in das 3. Semester des Lehrgangs fiir Treuhander/-in mit eidg.
Fachausweis einsteigen.

Der Lehrgang wird in unterschiedlichen Modellen angeboten und mit zwei zentralen

Teilprifungen abgeschlossen.

Basismodule

SBB 022
Montag tagsiiber | 1 Semester
Start im April und Oktober

SBB 012
Dienstagabend | 2 Semester
Start im April und Oktober

Vertiefungsmodule Steue

SBX 012
Dienstagabend | 1 Semester
Start im Oktober

rn

Sachbearbeiter/-in Steuern
edupool.ch

Sachbearbeiter/-innen Steuern verfiigen Uber griindliche und umfassende Kenntnisse
im Steuerwesen. Die theoretischen und praktischen Kenntnise erstrecken sich nebst dem
Steuerwesen auch auf die Bereiche Rechnungswesen, Recht und Sozialversicherungen.
Sie konnen bei Mandaten Sachbearbeiteraufgaben selbststandig ausfiihren und in
komplexeren Steuerfallen qualifizierte Unterstiitzung leisten. Die beruflichen Entwick-
lungsperspektiven sind sehr attraktiv.

Das Diplom kann sowohl als eigenstandiges Ziel als auch als Zwischenziel verstanden
werden. Mittels einer Passerelle und weiteren Vertiefungsmodulen (Rechnungswesen oder
Treuhand) konnen Sie direkt in das 3. Semester des Lehrgangs fiir Fachleute im Finanz-
und Rechnungswesen oder Treuhander/-in mit eidg. Fachausweis einsteigen.

Der Lehrgang wird in unterschiedlichen Modellen angeboten und mit zwei zentralen
Teilpriifungen abgeschlossen.



BPF 024
Montagvormittag | 1 Semester
Start im April

BPF 025
Mittwochabend | 1 Semester
Start im April

Passerelle Fachleute
Finanz- und Rechnungswesen
Einstieg ins 3. Semester

Die Passerelle dauert ein Semester und ermoglicht den Anschluss vom anerkannten
Diplom als Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen, edupool.ch, hin zum Lehrgang zur Vorbe-
reitung auf die eidg. Berufspriifung fir Fachleute im Finanz- und Rechnungswesen. Danach

erfolgt der Einstieg direkt in das 3. Semester.

Der Lehrgang wird jeweils zwischen den Friihlings- und den Herbstferien angeboten
und steht allen erfolgreichen Absolventen des Sachbearbeiters/-in Rechnungswesen
offen, sofern der Abschluss nicht alter als 2 Jahre ist.

BPF 022
Montag tagsiiber | 5 Semester
Start im Oktober

BPF 010

Mittwochabend und
Samstagvormittag | 5 Semester
Start im Oktober

Fachleute Finanz-
und Rechnungswesen
mit eidg. Fachausweis

Fachleute im Finanz- und Rechnungswesen sind dank ihrer griindlichen theoretischen
Ausbildung und ihrer mehrjahrigen praktischen Erfahrung in der Lage, in einer
kleineren oder mittleren Unternehmung eine Leitungsfunktion im Rechnungswesen
wahrzunehmen oder als kaufméannische Leiter/-in tatig zu sein. Sie kdnnen im
Finanz- und Rechnungswesen auf samtlichen Gebieten des finanziellen und betrieblichen
Rechnungswesens qualifizierte Tatigkeiten verrichten und auch treuhanderische
Aufgaben sachkundig und verlédsslich austben.

Nach zwei Semestern wird das anerkannte Diplom als Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen,
edupool.ch erworben. Wer bereits einen Abschluss als Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen
vorweist (nicht alter als 2 Jahre seit Zertifikatsabschluss) hat die Moglichkeit, Uber eine
Passerelle direkt in das 3. Semester des Lehrgangs einzusteigen.

Der Lehrgang wird in unterschiedlichen Modellen angeboten und mit einer eidgendssischen

Berufspriifung abgeschlossen.




Was fiir einen Wert hat ein
edupool-Diplom?

edupool.ch ist eine Initiative von 50 kaufmannischen
Weiterbildungszentren mit dem Zweck, gemeinsam
Bildungsangebote zu entwickeln und zu fordern. Die
Abschliisse von edupool.ch sind schweizweit an-
erkannt. 20’000 Absolventinnen und Absolventen
haben seit der Griindung 2001 entsprechende
Diplome erworben.

/ /I

edupool.ch

Bildung von Wert und Nachhaltigkeit.

KBZ Partner
:>I<: Cambridge English Schsawtache g b Fbrguendig | M \|||‘
. ssocohon 3N r hon des
Exam Preparation Centre Associazions Swizzers per I B tvious mals Condoniomn .ﬂ .

edupool./ch”

Bildung von Wert und Nachhaltigkeit.

mﬂm AKADEMIE FOUR
ERWACHSENENBILDUNG

Anerkannte Bildungspartner sind uns wichtig und stellen die Grundlage einer erfolgreichen Weiterbildung dar.

EDU



BPT 025
Samstagvormittag | 1 Semester
Start im April

Passerelle Treuhander/-in

Einstieg ins 3. Semester

Die Passerelle dauert ein Semester und ermdglicht den Anschluss vom anerkannten
Diplom als Sachbearbeiter/-in Treuhand, edupool.ch, hin zum Lehrgang zur Vorbereitung
auf die eidg. Berufspriifung fiir Treuhander/-in. Danach erfolgt der Einstieg direkt in das
3. Semester.

Der Lehrgang wird jeweils zwischen den Friihlings- und den Herbstferien angeboten
und steht allen erfolgreichen Absolventen des Sachbearbeiters/-in Treuhand offen, sofern
der Abschluss nicht alter als 2 Jahre ist.

BPT 020
Dienstagabend und Sams-
tagvormittag | 6 Semester

1.und 2. Semester
Dienstagabend und
Samstagvormittag

3.und 5. Semester
Dienstagabend

4.und 6. Semester
Dienstagabend und

Samstagvormittag

Start im Oktober

Treuhander/-in

mit eidg. Fachausweis

Treuhander/-innen mit eidg. Fachausweis sind in der Lage, eine qualifizierte Funktion

im gesamten Aufgabenbereich des Treuhandwesens zu ibernehmen. Sie sind gewohnt,
selbststandig zu arbeiten. Sie konnen Kunden, vor allem solche aus dem Bereich der
privaten Haushalte und der KMU-Betriebe, umfassend beraten.

Die Berufsprifung fiir Treuhdander/-innen verlangt neben dem theoretischen Wissen eine
vertiefte praktische Berufserfahrung. Das Priifungsniveau setzt die Fahigkeiten zu gedank-
lichem Durchdringen von Problemen und anspruchsvollen Aufgaben sowie zu analytischer
und vernetzter Denkweise voraus. Das verstandliche Formulieren und das Prasentieren von
einfacheren schriftlichen und mindlichen Berichten gehoren dazu.

Nach zwei Semestern wird das anerkannte Diplom als Sachbearbeiter/-in Treuhand,
edupool.ch erworben. Kurz davor wird die eidgndssische Zulassungspriifung fiir

den Treuhander/-in mit eidg. Fachausweis abgelegt. Wer bereits einen Abschluss als Sach-
bearbeiter/-in Treuhand vorweist (nicht dlter als 2 Jahre seit Zertifikatsabschluss)

hat die Moglichkeit, liber eine Passerelle und die Zulassungspriifung in das 3. Semester

des Lehrgangs einzusteigen.

Der Lehrgang wird schriftlich und mindlich mit einer eidgendssischen Berufspriifung
abgeschlossen.




ZELgl?stagaQend und SaChbe.a. rbEite r/_in
cmmoans " Immobilien-Bewirtschaftung
edupool.ch

Sachbearbeiter/-innen Immobilien-Bewirtschaftung verfiigen lber solide Grundkenntnisse,
um eine Assistenz-Tatigkeit im Bereich der Immobilien-Bewirtschaftung ausliben zu kdnnen.
Wahrend des Lehrgangs vermitteln und fordern wir besonders folgende Kompetenzen:

— Grundkenntnisse der Immobilienbewirtschaftung

- Kenntnisse der Dienstleistungen des Arbeitgebers sowie der Kundenbediirfnisse
in den Bereichen Bewirtschaftung, Verwaltung von Stockwerkeigentum und
Liegenschaftsbuchhaltung

- Routiniertes Losen von berufsspezifischen Aufgaben

— Grundlagen fir weiterfiihrende Ausbildungen in der ganzheitlichen Immobilienbrache

Der Lehrgang dauert zwei Semester und wird mit einer zentralen Priifung abgeschlossen.
Erfolgreiche Absolventinnen und Absolventen erhalten das schweizweit anerkannte

und vom Kaufmannischen Verband Schweiz mitgetragene Diplom Sachbearbeiter/-innen
Immobilien-Bewirtschaftung edupool.ch.

RW 010

Donnerstagabend | 9 Abende Rec h n u n gswese n 1

Start im Januar
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Grundkurs

RW 010

Mittwochabend | 9 Abende

Start im August Nach dem Kurs Rechnungswesen 1 Grundkurs kdnnen Sie die einfache Buchhaltung bis
hin zum doppelten Erfolgsnachweis selbststéndig flihren. Sie konnen die typischen Ge-
schéaftsfalle beim Wareneinkauf und Warenverkauf erfassen und die Kalkulation im Handel
vornehmen. Die ausgewahlten Themen zum Zinsrechnen und zum Rechnen in fremden
Waéhrungen helfen, hdufig anzutreffende Probleme im kaufménnischen Alltag zu Iosen.

In den ersten zwei Kursen (Rechnungswesen 1 und 2) wird der Lernstoff erarbeitet und im
dritten Kurs (Rechnungswesen 3) in kompakter Form repetiert. Jeder der drei Rechnungs-
wesen-Kurse kann einzeln besucht und mit einer internen Priifung abgeschlossen werden.
Am Ende des dritten Kurses legen Sie eine interne Gesamtpriifung ab, welche gleichzeitig

als Zulassung fiir weiterfiihrende Lehrgéange (Sachbearbeiter, Fachausweise, BM2 und HFW) gilt.

Die Kurse Rechnungswesen 1 bis 3 ermdglichen lhnen, das Niveau einer kaufméannischen
Lehrabschlusspriifung (E-Profil) im Bereich Rechnungswesen zu erlangen. Die Rech-
nungswesen-Kurse konnen sowohl als eigenstandiges Ziel wie auch als Zwischenziel fiir
den Eintritt in die Sachbearbeiter- bzw. Fachausweislehrgange verstanden werden.
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RW 020
Donnerstagabend | 9 Abende
Start im Méarz

RW 020
Mittwochabend | 9 Abende
Start im November

Rechnungswesen 2
Aufbaukurs

Nach dem Kurs Rechnungswesen 2 Aufbaukurs konnen Sie den Jahresabschluss einer
Buchhaltung selbststéndig durchfiihren.

In den ersten zwei Kursen (Rechnungswesen 1 und 2) wird der Lernstoff erarbeitet und im
dritten Kurs (Rechnungswesen 3) in kompakter Form repetiert. Jeder der drei Rechnungs-
wesen-Kurse kann einzeln besucht und mit einer internen Priifung abgeschlossen werden.
Am Ende des dritten Kurses legen Sie eine interne Gesamtpriifung ab, welche gleichzeitig
als Zulassung fiir weiterfiihrende Lehrgange (Sachbearbeiter, Fachausweise, BM2 und HFW) gilt.

Die Kurse Rechnungswesen 1 bis 3 ermdglichen lhnen, das Niveau einer kaufmannischen
Lehrabschlusspriifung (E-Profil) im Bereich Rechnungswesen zu erlangen. Die Rech-
nungswesen-Kurse konnen sowohl als eigenstandiges Ziel wie auch als Zwischenziel fiir
den Eintritt in die Sachbearbeiter- bzw. Fachausweislehrgange verstanden werden.

RW 030
Donnerstagabend | 7 Abende
Start im August

RW 030
Mittwochabend | 7 Abende
Start im Februar

Rechnungswesen 3

Vertiefungskurs, Refresher

Mit dem Kurs Rechnungswesen 3 Vertiefungskurs, Refresher konnen Sie lhre Grund-
kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen auffrischen und sich auf weiterfiihrende
Lehrgange vorbereiten.

In den ersten zwei Kursen (Rechnungswesen 1 und 2) wird der Lernstoff erarbeitet und im
dritten Kurs (Rechnungswesen 3) in kompakter Form repetiert. Jeder der drei Rechnungs-
wesen-Kurse kann einzeln besucht und mit einer internen Priifung abgeschlossen werden.
Am Ende des dritten Kurses legen Sie eine interne Gesamtpriifung ab, welche gleichzeitig
als Zulassung fir weiterfiihrende Lehrgéange (Sachbearbeiter, Fachausweise, BM2 und HFW) gilt.

Die Kurse Rechnungswesen 1 bis 3 ermoglichen Ihnen, das Niveau einer kaufmannischen
Lehrabschlusspriifung (E-Profil) im Bereich Rechnungswesen zu erlangen. Die Rech-
nungswesen-Kurse konnen sowohl als eigenstandiges Ziel wie auch als Zwischenziel fur
den Eintritt in die Sachbearbeiter- bzw. Fachausweislehrgange verstanden werden.




FA O e °
Mittwochabend | 7 Abende Refres her M athem atl k « BaSIC »
Start im August

Mit dem Kurs Refresher Mathematik «Basic» kdnnen Sie Ihre Kenntnisse in

Mathematik auffrischen. Der Kurs behandelt in Mathematik den Sekundarschulstoff.

Der Kurs eignet sich als Vorbereitung auf die Lehrgange:

- Fachleute im Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis
- Treuh@nder/-in mit eidg. Fachausweis

- Berufsmatura fiir gelernte Berufsleute (BMS II)

- Hohere Fachschule fir Wirtschaft HFW.




Bildungsqualitat hat bei uns einen
Namen: KBZplus - lhr Plus!

Das KBZ mochte Ihnen das gute Gefiihl geben, die richtige
Schule gewahlt zu haben —noch bevor Sie iiberhaupt

bei uns angefangen haben. Deshalb haben wir unser Schul-
entwicklungsprogramm ins Leben gerufen: KBZplus.

Es stellt sicher, dass wir bei unseren Uberlegungen alle Prozesse
miteinbeziehen, die Ihren Unterricht bei uns beeinflussen.
KBZplus hat damit zum Ziel, die bereits ausserordentlich hohe
Bildungsqualitat am KBZ fur Sie nochmals zu steigern, denn
gerade in der Bildungsqualitat gilt:

1 plus 1 ist mehr als zwei.




KBZplus: Wir begleiten
Sie auf lhrem Bildungsweg

Standortbestimmung*

Im Laufe des Semesters fiihren wir mindestens eine Priifung zur Lernfortschrittskontrolle
durch. Dies ermdglicht Ihnen die Uberpriifung Ihres Ausbildungsstandes. Am Ende
eines Semesters finden dann die KBZ-internen Modul- bzw. Semesterpriifungen statt.
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eLe@rning

Unsere elektronische Lernplattform «Moodley erganzt Ihren Prasenzunterricht.
Auf Moodle stellen Lehrpersonen Unterlagen zur Verfligung und reichern den
Unterricht mit Online-Lernaktivitdten an. Im Moodle-Nachrichtenforum kénnen
Sie mit anderen Lernenden und mit dem KBZ kommunizieren.

Moodle

Kick-off Veranstaltung Kick-off

Dieser Anlass findet zum Lehrgangsstart statt. Wir stellen lhnen N
das KBZ vor, Sie lernen Ihre Klasse kennen und werden ‘

tber den Ablauf des Semesters und die Lehrmittelbestellung
informiert. Zudem erhalten Sie wertvolle Infos zum Thema

Lern- und Arbeitstechnik. . ‘ ﬁ

anfiien



Lernbegleitung

Wir begleiten Sie auf Ihrem Bildungsweg, z.B. im Rahmen
der KBZplus-Lektion am Anfang jedes Semesters — darin
erlautern wir Ihnen den Inhalt und Ablauf des anstehenden
Halbjahres. Zudem haben Sie die Mdglichkeit Fragen zu
stellen, Anregungen einzubringen und Riickmeldungen zum
abgelaufenen Semester zu platzieren.
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Abschlussfeier

An der KBZ-internen Abschlussfeier gratulieren
wir allen Teilnehmenden! Lassen Sie sich
feiern und stossen Sie bei einem Apéro auf
Ihren personlichen Erfolg an.

Priifungsvorbereitung*

Ihr Prifungserfolg liegt uns am Herzen. Mit den bewahrten
Vorbereitungstagen werden Sie optimal auf die zentralen
Abschlusspriifungen vorbereitet. Erfahrene Lehrpersonen aus
dem KBZ und von Partnerschulen besprechen mit lhnen
ausgewahlte Schwerpunktthemen und geben wertvolle Tipps.

KBZ-Tutorial*

Mochten Sie ein bestimmtes Thema erneut
mit einer Lehrperson besprechen?
Wir bieten kostenlose Tutorial-Abende an.

Bei allen mit einem * gekennzeichneten Punkten kann es je nach Lehrgang oder Kurs Abweichungen geben.



Join us on Social Media!

www.facebook.com /kbzweiterbildung

Wir freuen uns auch liber einen Besuch auf unserer Website www.kbz-zug.ch
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Kaufmannisches Bildungszentrum Zug
Aabachstrasse 7, 6300 Zug, T +41 41 728 57 57
www.kbz-zug.ch, info.wbz@zg.ch



